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Tietosuojavaltuutetun toimiston tehtdvana on antaa henkil6tietojen késittelya koskevaa ohjausta ja
neuvontaa. Tama esite sisaltad kayttoonne tietosuojavaltuutetun yleisohjausta otsikkoasiassa.
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JOHDANTO

Tietosuoja on osa tyfelaman hyvaa laatua, jonka toteutumisesta
vastaa lahtokohtaisesti tyonantaja.

YKksityisyyden suojaan kuuluu tyénhakijan, tyontekijan ja
virkamiehen mahdollisimman suuri oikeus tietda ja paattaa omien
henkilGtietojensa kasittelysta ja sisallosta seka oikeus tulla
arvioiduksi oikeiden ja muutoinkin laadullisesti korkeatasoisten
henkilGtietojen perusteella.

Suomi on ainoa maa Euroopassa, jossa on voimassa erityinen
ty6elaman tietosuojalaki (laki yksityisyyden suojasta tyoelamassa
759/2004). Se, yhdessa henkilodtietolain (523/1999) ja sahkdisen
viestinnan tietosuojalain (515/2004) kanssa muodostavat tytelaman
moninaisissa tilanteissa sovellettavan tietosuojalainsdadannon.

Laki velvoittaa tydnantajia ja niiden lukuun toimivia. Sen
valvonnasta vastaavat yhdessa tydsuojelupiirit ja
tietosuojavaltuutettu.

Tietosuojavaltuutetun toimisto (www.tietosuoja.fi, tietosuoja@om.fi)
ottaa mielelld&n vastaan ohjeen lukijoiden ja kayttajien kommentteja
ja kehitysideoita.

YhteistyOterveisin

Tietosuojavaltuutetun toimisto
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