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IImoitusvelvollisuus

Ohjaa rekisterinpitdjia suunnittelemaan toimintaansa ja siihen liittyvia
henkilttietojen kasittelytilanteita ja —jarjestelmia

Ohjaa suunnittelemaan ja toteuttamaan myds tietoturvallisuutta
=> tukee ndin myos rekisterinpitdjien toimintaa

Tukee rekisterinpitgjien liiketoimintaa vahvistamalla kumppanin luottamusta
("kysy palveluntarjoajalta, onko viranomaisilmoitukset tehty")

Lisda avoimuutta ja luottamusta => rekisteriseloste on tyévaline
informointivelvoitteen toteuttamisessa ja hyvassa asiakassuhteen hoidossa

Auttaa arvioimaan tarpeellisuusvaatimusta.
Tiedot ja tallennusajat on aina voitava perustella rekisteroidyille ja viranomaisille

Auttaa viranomaisia ohjeistamisessa, tiedottamisessa, tarkastamisessa ja arvioinnissa
(vrt. my6s kaytannesaannot)

Tukee ennakkovalvontaa ja vahentaa tarvetta puuttua jalkikateen




1. Tietosuojavaltuutetulle tehtéavat ilmoitukset — yleista

Henkilotietolain mukaan mm. erdilla henkildtietoja atk:n avulla kasittelevilla tai ulkomaille
luovuttavilla rekisterinpitdjilla, toimeksiannosta tapahtuvaa tietojenkasittelya hoitavilla seka
maaratynlaista elinkeinotoimintaa harjoittavilla on velvollisuus tehda ilmoitus tietosuoja-
valtuutetulle. llmoitusvelvollisuuden avulla tietosuojavaltuutettu valvoo ennakolta
henkilGtietojen kasittelyd, mutta ilmoituksen tekeminen ei kuitenkaan ole rekisterinpidon tai
toiminnan hyvaksymismenettely.

lImoitustyypit ovat rekisteri-ilmoitus, toimintailmoitus ja ilmoitus henkilGtietojen
luovuttamisesta ulkomaille. limoitusvelvollisuudesta seka ilmoituksen tekemisesta on
saadetty henkildtietolaissa.! Henkilotietolaki on kokonaisuudessaan |dydettavissa esim.
Finlex-saadostietopankin internet-sivuilta.

TIESITKO, ETTA

Henkil6tiedolla tarkoitetaan kaikenlaisia luonnollista henkil6d, h&nen ominaisuuksiaan tai
elinolosuhteitaan kuvaavia merkintdja, jotka voidaan tunnistaa hanté tai hanen perhettaan tai
hanen kanssaan yhteisessé taloudessa elavia koskeviksi.

Henkildrekisterilla tarkoitetaan kayttétarkoituksensa vuoksi yhteenkuuluvista merkinndista
muodostuvaa henkilttietoja siséltavaa tietojoukkoa, jota kasitellaédn osin tai kokonaan
automaattisen tietojenkasittelyn avulla tai joka on jarjestetty kortistoksi, luetteloksi tai muulla
naihin verrattavalla tavalla siten, etta tiettya henkil6a koskevat tiedot voidaan I6ytéa helposti ja
kohtuuttomitta kustannuksitta.

Henkil6tietojen kasittelyn tarkoitus tulee méaéritella siten, etta siité ilmenee, minkalaisten
rekisterinpitdjan tehtdvien hoitamiseksi henkilotietoja késitellaén. Rekisterinpitajalla tarkoitetaan
puolestaan yhta tai useampaa henkilda, yhteisoa, laitosta tai saatitta, jonka kayttéa varten
henkildrekisteri perustetaan ja jolla on oikeus maarata henkilérekisterin kaytosta tai jonka
tehtavéksi rekisterinpito on lailla sdadetty.

Henkilotietolaissa henkildtiedolla tarkoitetaan kaikenlaisia merkint6ja, jotka voidaan
tunnistaa luonnollista henkildd koskeviksi. Oikeushenkiloita (esim. yrityksid, yhdistyksia
jne.) koskevien tietojen kasittelyyn henkilotietolakia ei sovelleta. Huomioitava kuitenkin on,
ettd esim. yritysta koskevissa tiedoissa saattaa olla mukana my6s luonnollista henkil6a
koskevia henkilotietoja. Nain on esim. silloin, kun yrityksen yhteystiedoissa mainitaan
toimitusjohtajan, yhteyshenkildon tms. nimi tai jos yrityksen nimi on esim. muotoa T:mi Matti
Meikalainen tai Ompelimo Maija Meikalainen.

Rekisteri, joka sisaltaa seka luonnollisia henkildita ettd oikeushenkilditd koskevia tietoja on
henkilGtietolaissa tarkoitettu henkilorekisteri silta osin, kun se sisaltda luonnollista henkil6a
koskevia henkilotietoja. Rekisterinpitgjan tulee talldin  huomioida henkildtietolain
vaatimukset ja laatia mm. jokaisesta eri henkilorekisteristaan rekisteriseloste. Téallaisen
rekisterin osalta ilmoitusvelvollisuus maaraytyy samalla tavoin, kuin rekisterin, joka sisaltaa
pelkkid luonnollisia henkildita koskevia tietoja. TAman esitteen tietoja ja esimerkkeja voi
siis soveltaa ilmoitusvelvollisuutta arvioitaessa myds rekistereihin, jotka sisédltavat seka
luonnollisten etta oikeushenkil6iden tietoja.

! Henkilotietolaki 36-37 §
2 http://www.finlex.fiffillaki/ajantasa/1999/19990523



2. Rekisteri-ilmoitus

2.1. Milloin rekisteri-ilmoitus tulee tehda ja milloin ei?

Henkilotietolain padsaantona on, ettd kaikesta henkilotietojen automaattisesta (eli atk:n
avulla tapahtuvasta) kasittelystd tulee tehda ilmoitus tietosuojavaltuutetulle. Laissa on
kuitenkin useita poikkeuksia, jolloin iimoitusta ei tarvitse tehda.® Kaytanndssa suurin osa
henkilotietojen automaattisesta kasittelystd jaa ilmoitusvelvollisuuden ulkopuolelle.
Manuaalisesta henkilttietojen kasittelysta ei ole ilmoitusvelvollisuutta.

Jos osaa henkilorekisteriin siséaltyvista tiedoista kasitelladn atk:n avulla ja osaa
manuaalisesti, ilmoitus tulee tehd&. limoitukseen liitettavaan rekisteriselosteeseen on
talléin tarkoituksenmukaista sisallyttaa tiedot henkilGtietojen kasittelysta
kokonaisuudessaan (eli seka atk:n avulla tapahtuvasta ettda manuaalisesta kasittelysta).
Rekisteriseloste tulee laatia koko loogisesta rekisteristd, jonka muodostavat
kayttotarkoituksensa kannalta yhteen kuuluvat merkinnat (henkil6tiedot), vaikka ne olisi
talletettu eri rekistereihin ja sijaitsisivat fyysisesti eri paikoissa. Samaan henkilorekisteriin
luetaan kuuluviksi kaikki ne henkilotiedot, joita kaytetddan samassa kayttbyhteydessa
riippumatta siitd, miten ja mihin ne on talletettu.

Rekisteri-ilmoitus tulee tehda silloin, kun:

1) perustetaan atk:lla yllapidettava henkilorekisteri, jota kaytetaan
- suoramainonnassa, etamyynnissa tai muussa suoramarkkinoinnissa
- mielipide- ja markkinatutkimuksessa
- muissa em. rinnastettavissa osoitteellisissa lahetyksissa (vaalimainokset)

Em. tarkoituksiin kaytettavista rekistereista ei kuitenkaan tarvitse tehda ilmoitusta, jos
rekisteroidylla on asiakkuuden tai jasenyyden vuoksi yhteys rekisterinpitajaan tai
rekisterdity on antanut suostumuksensa juuri nimenomaista tarkoitusta varten. limoitusta ei
siis tarvitse tehda esim. asiakasrekisteristd, jota kaytetddn asiakkaisiin kohdistettavassa
suoramarkkinoinnissa.

2) automaattisella tietojen kasittelylla tapahtuva henkilGtietojen kasittely perustuu
rekisterinpitdjalle laissa saadettyyn tehtavaan

lImoitusvelvollisuus tulee kysymykseen niissd tapauksissa, joissa tietojen kasittely
perustuu yksinomaan laissa saadettyyn tehtavaan.

lImoitusvelvollisuutta ei ole, jos rekisterinpitajan ja rekisterdidyn valilla ko. tilanteissa on
asiallinen yhteys (esim. asiakkuuden tai palvelussuhteen kautta) tai kasittely perustuu
rekisterdidyn suostumukseen tai muuhun perusteeseen®, josta ei ole erikseen saadetty
iimoitusvelvollisuutta

lImoitusvelvollisuutta ei mydskaan ole, jos henkildtietojen kasittelysta sdadetaan laissa eli
laissa on nimenomaiset sddnnokset kasittelysta.

3) automaattisella tietojen kasittelylla tapahtuva henkilotietojen kasittely perustuu
rekisterdidyn ja rekisterinpitdjan valiseen muuhun verrattavaan suhteeseen”

% Poikkeuksista saadetaan henkilGtietolain 36 §:n 4 momentissa.
“Henkilétietolain 8 §:n 1 momentissa tarkoitettuun
® Henkildtietolain 8 §:n 1 momentin 5 kohta



Muusta verrattavasta suhteesta on kyse silloin, kun rekisterinpitajan ja rekisterdidyn
valinen suhde ei ole asiakas-, jasen- tai palvelussuhde. Muussa verrattavassa suhteessa
rekisterinpitajan ja rekisteroidyn valilla voidaan katsoa olevan asiallinen yhteys, mutta sen
olemassaolo ei ole rekisteroidylle itsestaan selva.

Muita verrattavia suhteita voivat olla esim. messujen naytteilleasettajan ja osastolle
kutsutun vélinen suhde tai kadulle nayteikkunan kohdalle kohdistettua kameravalvontaa
suorittavan yrityksen ja kuvanauhalle tallentuvan henkilon valinen suhde.

Esim. potilas- tai oppilassuhde rinnastetaan asiakassuhteeseen — niissd ei ole kyse
ilmoitusvelvollisuuden aikaansaavasta muusta verrattavasta suhteesta.

4) tietojen kasittely on tarpeen rekisterinpitdjan toimeksiannosta tapahtuvaa
maksupalvelua, tietojenkasittelyd tai muuta niihin verrattavaa tehtavaa varten eli
tietojen kasittely on ulkoistettu.’

Aina kun rekisterinpitdja hankkii tietojenkasittely- tai maksupalveluita tai muita niihin
verrattavia toimeksiantopalveluita ulkopuolisilta, rekisterinpitajalla on ilmoitusvelvollisuus.
Muusta verrattavasta toimeksiantopalvelusta on kysymys silloin, kun hankitaan esim.
postituspalveluita ulkopuolisilta.

Tietojenkasittelyn ulkoistamistilanteessa on lisaksi huomioitava, ettd myo6s toimeksiannon
saanut on velvollinen tekemé&éan toiminnastaan toimintailmoituksen tietosuojavaltuutetulle.
Ks. tarkemmin kohta 3. sivulla 9. Toimeksiantajan on hyva varmistaa, etta toimeksiannon
saanut taho on tehnyt ilmoituksen toiminnastaan.

Sopimukseen, jonka toimeksiantaja (rekisterinpitdja) tekee toimeksisaajan kanssa,
voidaan siséllyttdd sopimusmaarays, jonka mukaan toimeksisaaja tekee rekisterinpitajan
valtuutuksella rekisteri-ilmoituksen tietosuojavaltuutetulle tietojenkasittelyn ulkoistamisesta.
Jos nain tgimitaan, tietosuojavaltuutetulle tehtavaan ilmoitukseen tulee liittdd mukaan ko.
valtuutus.

TIESITKO, ETTA

Toimeksiantaja on henkilotietojen kasittelyd koskevassa toimeksianto-
suhteessa rekisterinpitaja. Rekisterinpitgja kayttaa maaraysvaltaa rekisteriin ja
vastaa rekisterinpitdjana henkildtietolain asettamien velvoitteiden tayttdmisesta
henkilGtietojen kasittelyssa.

Toimeksisaajan vastuut ja tehtdvat maaraytyvat sopimusvastuuna. Liséksi
my0s toimeksisaajaa sitovat suoraan henkilotietolain nojalla lain huolellisuus- ja
suojaamisvelvoitteet. Samoin toimeksiantajaa velvoittavat salassapito- ja
vaitiolovelvollisuussdannokset sitovat yleensa myo6s toimeksisaajaa. Asiaa
koskevat toimeksiantosopimukset on aina syytéa tehda kirjallisena.

5) kysymys on henkilén asemaa, tehtavia ja niiden hoitoa julkisyhteisdéssa tai
elinkeinoelamasséd kuvaavista yleisesti saatavilla olevista tiedoista ja néita tietoja

® Henkilotietolain 8 §:n 1 momentin 7 kohta
’ Katso tietosuojavaltuutetun toimiston opas: "Henkildtietojen kasittelyn ulkoistaminen, yhteiset tietojarjestelmat,
verkottuminen ja niihin liittyvat sopimukset” www.tietosuoja. fi
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kasitellaan rekisterinpitajan tai tiedot saavan sivullisen oikeuksien ja etujen
turvaamiseksi®

Henkilon asemaa, tehtéavia ja niiden hoitoa julkisyhteisdssa tai elinkeinoelaméassa kuvaavia
yleisesti saatavilla olevia tietoja saattaa sisadltyd esim. viranomaisten tai yritysten tehtéavien
hoitoon liittyviin postituslistoihin tai muihin yhteydenpitorekistereihin. Yhteiskunnallisesti
merkittdvassd asemassa olevien henkildiden julkista asemaa ja tehtdvaa kuvaavien
tietojen saaminen voi olla tarpeen esim. jokaisen kansalaisen tai kuntalaisen oikeuksien ja
etujen vuoksi.

6) kasitelladn arkaluonteisia tietoja ja kasittely johtuu valittomasti rekisterinpitajalle
laissa saadetysta tehtavasta.’

lImoitusta ei tarvitse tehd&, jos kasittelylle on olemassa muu 12 8:n 1 kohdassa tarkoitettu
peruste, josta ei ole ilmoitusvelvollisuutta (esimerkiksi potilassuhde, asiakassuhde,
suostumus). Jos Kka&sittelystda on saadetty em. saannoksen 5 kohdan alkuosan
tarkoittamalla tavalla, ilmoitusvelvollisuutta ei ole.

TIESITKO, ETTA...

Arkaluonteisina tietoina pidetdan henkilétietoja, jotka kuvaavat tai on tarkoitettu kuvaamaan:
1) rotua tai etnista alkuperaa; 2) henkilon yhteiskunnallista, poliittista tai uskonnollista
vakaumusta tai ammattilittoon kuulumista; 3) rikollista tekoa, rangaistusta tai muuta rikoksen
seuraamusta; 4) henkilon terveydentilaa, sairautta tai vammaisuutta taikka haneen kohdistettuja
hoitotoimenpiteitd tai niihin verrattavia toimia; 5) henkilon seksuaalista suuntautumista tai
kayttaytymistd; taikka 6) henkilon sosiaalihuollon tarvetta tai hdnen saamiaan sosiaalihuollon
palveluja, tukitoimia ja muita sosiaalihuollon etuuksia.

7) kéasitelladn arkaluonteisia tietoja historiallista tai tieteellistd tutkimusta tai
tilastointia varten

Historiallisen tai tieteellisen tutkimuksen tai tilastoinnin tarkoituksia varten tapahtuvasta
arkaluontoisten henkilGtietojen kasittelysta tulee tehda ilmoitus silloin, kun tietoja kerataan
pelkastaan rekisteri- tai asiakirjapohjaisesti (eli muualta kuin rekisterdidylta itseltdén) ja
ilman rekister6idyn suostumusta. Jos tietojen keraamiseen on saatu kaikkien
rekisterodityjen suostumus tai tietojen keradmisesta ja kasittelysta on nimenomaisesti laissa
saadetty, ilmoitusta ei tarvitse tehda.

Jotta tietojen kerddmisen voidaan katsoa tapahtuneen asianomaisen rekisterdidyn
suostumuksella, esimerkiksi haastattelukyselya tehtdessa ja suostumusta pyydettaessa,
rekisterdityd on tullut informoida vastaamisen vapaaehtoisuuden lisdksi kaikista
suostumuksen antamisen kannalta merkityksellisista seikoista, mukaan lukien esimerkiksi
tietojen mahdollinen hankkiminen muista tutkimuksessa kaytettavista lahteista, jos sellaisia
on tarkoitus kayttaa.

Tietosuojavaltuutetun toimisto on laatinut tieteellisen tutkimuksen rekisteriselosteen
mallilomakkeen, jota voi kayttaa rekisteri-ilmoitusta tehtdessa. Lomakkeen séhkoisesti
taytettava versio on ldydettavissa tietosuojavaltuutetun toimiston internet-sivulta™®

8 Henkilotietolain 8 §:n 1 momentin 8 kohta
® Henkilotietolain 12 §:n 1 momentin 5 kohta
1 www.tietosuoja. fi



8) kasitellaan vakuutustoiminnassa arkaluonteisia henkildtietoja

Vakuutusyhtiiden tulee tehdd ilmoitus atk:n avulla tapahtuvasta henkilGtietojen
kasittelysta aina kun ko. toiminnassa kasitellaan arkaluonteisia tietoja eiké kasittelyyn ole
muuta henkil6tietolain 12 §:ssa tarkoitettua perustetta, josta ei tarvitse tehda ilmoitusta.
Jos Kkasittely perustuu esimerkiksi asianomaisen suostumukseen tai kasittelystd on
nimenomaisesti muussa laissa séadetty, ilmoitusta ei tarvitse tehda. Jos kysymys on
rekisteristd, johon talletetaan tietoja vakuutetun oman hakemuksen perusteella ja hakijaa
on henkilétietolain™* mukaisesti informoitu henkildtietojen kasittelysta, ilmoitusta ei tarvitse
tehda.

Milloin ilmoitusvelvollisuutta ei kuitenkaan ole?

lImoitusvelvollisuutta koskevista poikkeuksista on saadetty henkilotietolain 36 8:n 4
momentissa. Useimmin esiintyvid tilanteita, jolloin velvollisuutta rekisteri-ilmoituksen
tekemiseen ei ole, ovat mm. tilanteet, joissa henkilotietojen kasittely perustuu johonkin
seuraavista henkilstietolain® tilanteista:

1) Henkilotietoja kasitellaan rekisterdidyn yksiselitteisesti antamalla suostumuksella.
- Jos esim. suoramarkkinointirekisteriin tiedot on keréatty rekisteréidyn suostumuksella,
IImoitusta ei tarvitse tehda

2) Rekisteroidylla on asiakas- tai palvelussuhteen tai jAsenyyden vuoksi asiallinen yhteys
rekisterinpitgjan toimintaan.
- Asiakas- tai jasenrekisterista tai rekisteristd, johon kerataan tyontekijéiden tietoja, ei
tarvitse tehda ilmoitusta. Asiakassuhteeseen rinnastettavia ovat esim. potilas- tai
oppilassuhde.

3) Kysymys on konsernin tai muun taloudellisen yhteenliittyman asiakkaita tai tyontekijoita
koskevista tiedoista ja naita tietoja kasitelladn kyseisen yhteenliittyméan sisalla.

4) Henkilotietoja kasitelladn rekisterdidyn toimeksiannosta tai sellaisen sopimuksen
taytdntdonpanemiseksi, jossa rekisteroity on osallisena, taikka sopimusta edeltdvien
toimenpiteiden toteuttamiseksi rekisterdidyn pyynnosta.

5) Henkilttietojen kasittelysta saadetaan laissa.
Jos henkiltietoja kéasitellaan vain manuaalisesti, rekisteri-ilmoitusta ei tarvitse tehda.

Tietosuojavaltuutetun toimistoon on lahetetty paljon rekisteri-ilmoituksia tilanteissa, jolloin
rekisterinpitgjalla ei olisi ollut ilmoitusvelvollisuutta. Jos rekisterinpitja ei ole varma, onko
han ilmoitusvelvollinen vai ei, asian selvittdmiseksi voi ottaa yhteytta tietosuojavaltuutetun
toimistoon. Sivulla 12 olevien esimerkkien avulla on pyritty selventdméaan
iiImoitusvelvollisuutta, ja my6s néihin on hyvé tutustua. Jos tilanne ilmoitusvelvollisuuden
osalta on epaselva, on parempi tehda ilmoitus kuin jattaa se tekematta.

M Henkilotietolain 24 §:n.
12 Henkilotietolain 8 §:n 1 momentissa mainituista



2.2. Rekisteri-ilmoitus automatisoidun paatéksentekojarjestelman
kayttoonotosta

Rekisterinpitdja on velvollinen tekemé&én tietosuojavaltuutetulle rekisteri-ilmoituksen silloin,
kun se ottaa kayttéén henkilotietolain 31 §:ssa tarkoitetun automatisoidun
paatoksentekojarjestelman. 31 8:ssa tarkoitetaan jarjestelméa, jolla tehdaan rekisterdidyn
tiettyjen ominaisuuksien arviointiin tarkoitettu p&atdés yksinomaan automatisoidun
tietojenkasittelyn perusteella. Paatoksesta tulee myds aiheutua rekisterdidylle oikeudellisia
vaikutuksia tai sen tulee muuten vaikuttaa haneen merkittavalla tavalla.

lImoitusvelvollisuuden piiriin  kuuluvia, edelld kuvatunlaisia paatoksentekojarjestelmia
voivat olla esim. luotonmydntamisprosessissa kaytetyt automaattiset
paatoksentekojarjestelmat.

2.3. Miten rekisteri-ilmoitus tehdaan?

Henkilotietolain mukaan rekisteri-ilmoituksen tekijan tulee lahettaa tietosuojavaltuutetulle
iimoituksen kohteena olevan henkilorekisterin rekisteriseloste. lImoitukseen tulee liittaa
|&hetekirje, josta ilmenee, mihin henkilGtietolain 36 8:ss& saadettyyn kohtaan
iimoitusvelvollisuus perustuu.

Tietosuojavaltuutetun toimisto on laatinut mallilomakkeet, joita voi kayttaa
rekisteriselosteen ja lahetekirjeen laatimisessa. Lomakkeet 10ytyvét tietosuojavaltuutetun
toimiston internet-sivuilta.™

Tietosuojavaltuutetulle lahetetyn ilmoituksen tulee olla asiassa toimivaltaisen henkilén
allekirjoittama. Ilmoitus on syytd lahettaa tietosuojavaltuutetulle kirjeessad ja vain
kiireellisissa tapauksissa esimerkiksi faksilla.

Silloin kun rekisteri-ilmoitus koskee tietojenkasittely-, maksu- tai muiden niihin verrattavien
palvelujen ostamista toimeksiantopalveluina (ks. kohta 2.1.4), ilmoitukseen on tarpeen
merkitd ilmoitusvelvollisuuden peruste eli mita toimeksiantopalveluja hankitaan (esim.
postituspalvelut). Lisdksi ilmoitukseen suositellaan merkittdvaksi myos se, kenelta palvelu
aiotaan hankkia.

Silloin  kun rekisteri-ilmoitus  koskee automatisoidun péaatdksentekojarjestelman
kayttoonottoa, rekisteriselosteeseen sisaltyvien tietojen lisaksi ilmoituksessa tulee olla
kuvaus jarjestelmassa kaytetysta logiikasta.

3. Toimintailmoitus

3.1. Milloin toimintailmoitus tulee tehda?

Henkilotietolaissa on saadetty velvollisuus tehda toimintailmoitus lahinnd sellaisista
toiminnoista, joissa kasitelladn usein suuria tietomaaria ja jossa voi olla riski rekisterdidyn
yksityisyyden tai oikeuksien vaarantumisesta. limoitusvelvollisuus koskee seuraavaa
elinkeinona harjoitettavaa tai toisen lukuun tapahtuvaa toimintaa, joissa kaytetaan tai
kasitellaan henkilorekistereité ja niissa olevia henkilttietoja®*

1) luottotietotoimintaa harjoittavat

13 www.tietosuoja. fi
1 Henkilotietolaki 36 §:n 3 momentti



2) perimistoimintaa elinkeinona harjoittavat
3) mielipide- ja markkinatutkimusta elinkeinona harjoittavat

4) henkil6ston valintaan ja soveltuvuuden arviointiin liittyvié tehtavia toisen lukuun
suorittavat

Toiminnassa tulee huomioida myds laki yksityisyydensuojasta tydelamassa
(759/2004), joka saantelee henkil- ja soveltuvuusarviointitesteja.

5) tietojenkéasittelytehtavia toisen lukuun suorittavat

Tietojenkasittelytehtavilla tarkoitetaan mm. henkilorekisterin yllapito-, sailyttamis- ja
havittamistehtavia seka henkilttietojen tiedonvalityksen tehtavia, verkkopalveluiden
hallintatehtavia ja teknisten tukipalveluiden tarjoamista.

3.2. Mita tietoja toimintailmoituksen tulee siséltdéa ja miten ilmoitus
tehdaan?

Henkilotietolain mukaan toimintailmoituksen tulee siséltaa seuraavat tiedot:
1) elinkeinonharjoittajan nimi, toimiala, kotipaikka ja yhteystiedot
2) toiminnassa kaytettavat henkilorekisterit ja niiden sisaltamat tietotyypit

Toimintailmoituksessa ei ole tarpeen erikseen mainita kunkin toiminnassa kaytettavan
henkilorekisterin nimed. RIiittdd, ettd henkilorekistereitd kuvataan esim. niiden
kayttotarkoitusta kuvaavalla iimaisulla (toimeksiantajien asiakasrekisterit,
suoramarkkinointitarkoituksiin kaytettavat rekisterit jne.).

3) tietojen mahdollinen luovuttaminen rekisterista

Toimeksisaajalla ei ole oikeutta luovuttaa toimeksiantotehtavassa kasittelemiaan
henkildtietoja. Mahdollista kuitenkin on, ettéa toimeksiantajan ja toimeksisaajan valilla
sovitaan toimeksisaajan oikeudesta luovuttaa toimeksiantajan puolesta henkilttietoja
maaritellyin edellytyksin. Sopimuksella ei voida kuitenkaan poiketa laissa saadetyista
luovuttamisen edellytyksista.

4) talletettujen tietojen sailytysaika

Toimeksiantajan ja toimeksisaajan valilla tehtdvassa toimeksiantosopimuksessa tulee
maadritella aika, jonka toimeksisaaja henkilotietoja sailyttaa. HenkilGtietojen
sailyttamisaika toimeksiantajan lukuun ei voi olla pidempi, kuin mita toimeksiantaja itse
Vvoi tietoja sailyttaa.

5) miten henkilorekistereiden suojaus on jarjestetty ja miten rekistereiden kaytt6a
valvotaan

Henkilotiedot on kaikissa kasittelyvaiheissa suojattava asiattomalta paasylta tietoihin ja
vahingossa tai laittomasti tapahtuvalta kasittelyltd (esim. muuttamiselta ja
havittamiseltd). Henkil6tietojen kasittelyn lainmukaisuutta on myds valvottava.

Toimintailmoitus tehdaan harjoitetusta toiminnasta yleensa. Jos siis yritys tuottaa esim.
toisen lukuun toteutettavia postituspalveluja, yritys tekee toimintailmoituksen
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postituspalvelujen tuottamisesta. Kustakin yksittaisesta postitustoimeksiannosta ei tarvitse
tehda omaa toimintailmoitusta tietosuojavaltuutetulle.

Tietosuojavaltuutetun toimisto on laatinut mallilomakkeen, jota voi kayttaa
toimintailmoituksen laatimisessa. Lomake l0ytyy internetista tietosuojavaltuutetun toimiston
kotisivulta lomakkeet osiosta.™

4. lImoitukset ulkomaille luovutuksista

Rekisterinpitajd saattaa olla velvollinen erikseen ilmoittamaan tietosuojavaltuutetulle
henkilGtietojen siirrosta ulkomaille. Henkildtietojen ulkomaille siirtdmistd koskevat
saannokset koskevat kaikkea henkilttietojen tosiasiallista siirtdmistéa ulkomaille olipa sitten
kyse henkilGtietojen varsinaisesta luovuttamisesta tai niiden siirtdmisesta esim.
toimeksiantotehtavan suorittamista varten tai konsernin yhteiseen rekisteriin. Saannoksia
tulee soveltaa seka yksittaisia tietoja etta suuria henkildtietomaaria siirrettdessa.

Yksityiskohtaisia ohjeita ulkomaille luovutuksista l6ytyy tietosuojavaltuutetun kotisivulta.

5. Imoituksen tekemisen ajankohta

Henkilotietolaki edellyttaa, etté ilmoitus on tehtava riittavan ajoissa, kuitenkin viimeistaan
30 paivdd ennen henkilorekisteriin talletettaviksi aiottujen henkilGtietojen keraamista ja
tallettamista taikka muuhun ilmoitusvelvollisuuden aiheuttavaan toimenpiteeseen
ryhtymista.

Edella mainittu koskee niin rekisteri- kuin toimintailmoitusta sek& ilmoitusta tietojen
luovutta-misesta ulkomaille.

6. Imoitusten kéasittely tietosuojavaltuutetun toimistossa

Rekisterinpitaja tayttdd laissa saadetyn ilmoitusvelvollisuutensa, kun se lahettda
saadetyssd maardajassa ilmoituksen tietosuojavaltuutetulle.

Tietosuojavaltuutettu voi arvioida ilmoittajan rekisteriselosteessa kuvatun henkilGtietojen
kasittelyn lainmukaisuutta vain ilmoituksessa ja rekisteriselosteessa annettujen tietojen
pohjalta. Tietosuojavaltuutettu kayttdd ilmoitusten perusteella saamiaan tietoja yleisesti
my0Os toimintansa suunnittelussa ja kohdentamisessa seka rekisterinpitgjille suunnatussa
ohjauksessa. llmoituksen tekeminen ei ole rekisterinpidon hyvaksymismenettely.
Jokainen rekisterinpitaja tai toiminnan harjoittaja vastaa itse toimintansa laillisuudesta.

Kaytannossa tietosuojavaltuutettu lahettdd kirjeen ilmoituksen vastaanotosta seka
iImoittaa mahdollisista taydennystarpeista. Tietosuojavaltuutettu voi tarvittaessa joko
vastauksessaan tai muussa yhteydesséa antaa myo6s asiaan liittyvaa ohjausta.

TIESITKO, ETTA

Rekisterinpitdjan tulee laatia kaikista henkilorekistereistd henkildtietolain 10 8§:n mukainen
rekisteriseloste ja pitda se jokaisen saatavilla. Kustakin eri kasittelytarkoitukseen perustetusta
henkildrekisterista tulee laatia oma rekisteriseloste — samaan selosteeseen ei voi siséllyttda
useamman rekisterin tietoja. Rekisteriseloste tulee laatia aina ja riippumatta siitd, onko
rekisterinpitaja ilmoitusvelvollinen vai ei.

% www.tietosuoja. fi



7. llmoitusvelvollisuuteen liittyvid kaytdnnon esimerkkeja

1) Terveydenhuollon toimintayksikélla (esim. sairaalalla) on potilasrekisteri.
Kunnalla on rekisteri, johon keratdan tyontekijéiden henkilGtietoja. Jarjestd pitaa
rekisterid jasenistaan, ja rekisteri on paperimuodossa pidettava luettelo tai kortisto.

lImoitusvelvollisuutta tietosuojavaltuutetulle ei ole silloin, kun henkil6tietojen kasittely
perustuu rekisterdidyn asiakassuhteeseen, palvelussuhteeseen tai jasenyyteen.
Potilassuhde rinnastetaan asiakassuhteeseen. IImoitusvelvollisuutta ei myodskaan ole
silloin kun kasittely tapahtuu vain manuaalisesti eika atk:n avulla.

2) Terveydenhuollon toimintayksikké ulkoistaa potilasrekisterin yllapidon
ulkopuoliselle tietojenkasittelypalvelujen  tuottajalle.  Aikakauslehti antaa
tietojenkasittelyyn erikoistuneelle yritykselle toimeksiannon yllapitaa lehden
tilaajarekisteria. Kirjakauppa ulkoistaa postituspalvelut.

Rekisterinpitgjat (terveydenhuollon toimintayksikkd, aikakauslehti ja kirjakauppa) ovat
velvollisia tekem&an tietosuojavaltuutetun toimistolle rekisteri-ilmoitukset tietojen kasittelyn
ulkoistamisesta. Toimeksiannon saaneiden (tietojenkasittely- seka postituspalveluita
tuottavien) tulee puolestaan tehda tietosuojavaltuutetulle toimintailmoitukset, koska ne
hoitavat tietojenkasittelytehtavia ja tassa toiminnassa kayttavat tai kasittelevat
henkilGrekistereita ja niissa olevia tietoja.

2) Yritys paattdd lahettaa asiakkailleen suoramainoksia, ja tata tarkoitusta varten
asiakkaiden nimi- ja osoitetiedot tulostetaan asiakasrekisterista tarroille.

Vaikka kyse on suoramainonnasta, yritys ei ole ilmoitusvelvollinen, koska se kayttaa
asiakasrekisterissa olevia tietoja asiakkaille kohdistettavassa suoramainonnassa.
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3) Yritys harjoittaa henkiloéstdén valintaa ja soveltuvuuden arviointia toisen yrityksen

lukuun.

Henkilostbn valintaa ja soveltuvuuden arviointia harjoittavan yrityksen on tehtava
tietosuojavaltuutetulle toimintailmoitus sek& itsendisend toiminnanharjoittajana etta
harjoittaessaan toimintaa toisen lukuun.



Henkildtietolain mukainen ilmoitusvelvollisuus

LITE I

ATK:n avulla tapahtuvasta henkilotietojen kasittelysta

1/2

HETIL 8 8 1 momentti

Kylla

1.

Suostumus

. Rekister6idyn toimeksianto

Rekisterdidyn elintarkea etu

2
3.
4

. Q) jos kasittelystd saadetaan laissa

XXX [x|m

b) kasittely johtuu rekisterinpitgjalle laissa
saadetysta tehtdvasta

a) asiakas, palvelu, jasenyys

b) muu em. verrattava suhde

o

Konsernin asiakas- ja henkilostorekisteri

Rekisterinpitajan toimeksiannot (maksupalvelu
& ATK-palvelut ym.)
Ks. HetiL 36.2 § toimeksiantopalvelutoiminta

o

Muut kuin yksityishenkilot (ks. Intressivertailu)

XX X

Tietosuojalautakunnan lupa

Arkaluonteiset tiedot

1

2 § Imomentti

Kylla

1.

Suostumus

2.

Julkiseksi saatetut eraat tiedot

3.

Elintarkea etu + estynyt antamasta
suostumusta

X|X|x|m

B

Oikeusvaade

ol

. @) jos kasittelysta saadetaan laissa

XX

b) jos johtuu laissa saadetysta tehtavasta

Tieteellinen tai historiallinen tutkimus/tilasto-
tarkoitus

. Uskonnollinen ja poliittinen vakaumus yms.
yhdistysten toiminnassa

8.

Ammattiliittoon kuuluminen ammattiyhdistystoi-
minnassa

9.

Ammattiliittoon kuuluminen, rekisterinpitaja oik.
ym. ty6oikeuden alalla

10. Terveydenhuollon toimintayksikot ja ammatti-

henkilt

1

1. Vakuutuslaitokset

12. Sosiaalihuollon viranomaiset

13. Tietosuojalautakunnan lupa
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LITEIl 2/2
Kylla Ei

IImoitusvelvollisuus, HETIL luku 4

Henkilotietojen kasittely erityisia tarkoituksia varten 14 — 19 §

14 8 Historiallinen ja tieteellinen X
tutkimustarkoitus X
arkaluonteiset tiedot

158 Tilastotarkoitus X
arkaluonteiset tiedot X

16 8 Viranomaisen suunnittelu- ja X
selvitystehtavat

17 8 Henkilomatrikkeli X

18 8 Sukututkimus X

19 8 Suoramarkkinointi X

20 8 Luottotietotoiminta X
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